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Crarrs 1. 3ArAJIBHI HOJIOXEHHS

1.1. e Ilomoxenns mpo Harmsamoy panmy IlpmBaTHOTO akmionepHoro ToBapuctBa «Codis» (mami —
Tosapucmeo) BU3Hadae TopsAAoKk pobOotu HarmsmoBoi pamm  Tosapucmea, mpaBa, OOOB’SI3KH Ta
BiJIIOBiIaIbHICT WieHiB HarnsamoBoi paau, a Takoxk MOPSAIO0K iX 0OpaHHSI.

1.2. ITonoxeHHsT po3pO0ICHO BiAMMOBIIHO O YMHHOTO 3aKOHOMaBCTBa YKpainu, Ctatyty Togapucmea Ta
3BHUYAIB JA1JIOBOTO 000POTY.

SAxmo HopMmu [lonmoxkeHHs cymepedats HopMaM CraryTty Tosapucmea a00 YMHHOMY 3aKOHOJIaBCTBY,
3aCTOCOBYIOTHCS BiAMOBIHI TTONIOKeHHS CTaTyTy a00 YMHHOTO 3aKOHOIaBCTBA.

1.3. [TomoxeHHsT 3aTBEPIKYETHCS 3arallbHUMH 300pamu  Tosapucmea 1 MoOxe OyTH 3MIHEHO Ta
JTIOTIOBHEHO JIMIIIE 32 PIIICHHSM 3arajlbHUX 300piB.

Crarrs 2. TIOPSIJOK POBOTH HATJISIAOBOI PAJIM

2.1. HarnsimoBa panma Ta/abo 3araibHi 300pu akiioHepiB Tosapucmea 3aTBEPIKYIOTh IUIaH POOOTH
HarnsmoBoi paau Ta cTpoku HOro BHKOHAaHHS, BCTaHOBIIOIOTH ()OPMY Ta MEPiOAWYHICTH 3BITYBaHHS, a
TaKOK CIIOCOOU OLIIHKH Pe3yibTaTiB i1 AisIBHOCTI.

2.2. OcHOBHUMH HampsMKaMmu poOoTH HarmsgoBoi paau MaroTs OyTH:

01) po3rmsan Ta NpUAHATTA PIIICHB 100 TUTaHb, SIKI BITHOCATRLCS A0 KoMIteTeH i HarmsimoBoi pamu;

02) KoHTpOJB 32 OpraHizali€o MiATOTOBKH Ta MPOBEACHHM 3arajbHUX 300piB akuioHepiB ToBapucTBa;

03) KOHTpONb 32 BUKOHAHHAM pillleHb, 10 MPUHHATI 3aranbHUMH 300pamu akuioHepiB Ta Harmsagosoro
panoio;

04) KOHTpPOIb 32 BUKOHAHHSIM MOCAA0OBUMH 0cO0aMH BCTAHOBIICHUX Y To06apucmei IpaBUIl Ta IPOLEAYD;

05) KoHTpONb Ta MepeBipKa NPaBUILHOCTI (OPMYBaHHA Ta JisSUILHOCTI OpraHiB ynpasiiHHaa Tosapucmaa;

06) KOHTPOJIb 32 OTPUMAHHSM IIPOIIETYPH PO3KPHUTTS iHDopMarii mpo Tosapucmeo Ta HOTO AiSTHHICTE;

07) KOHTPOJIb 3a JOTPUMAHHSAM BHMOI IOAO0 PO3KPHUTTS iH(opMaIlii PO HAIBHICTH Y MOCAJ0BUX 0Ci0
3aiHTEPECOBAHOCTI B yKJIaJAeHHI Oyb-KOT0 MIPaBOUYMHY CTOCOBHO 7os6apucmea (KOHDIIKTY iHTEpeCiB);

08) xoHTpOIJE B3aeMoii Tosapucmea 3 NepKaBHUMH KOHTPOIIOIOUMMH OpTaHAMH TP 3MIMCHEHHI HUMH
MEPEBIPOK 3 MTUTAHb KOPIIOPATHBHOTO YIIPABITIHHS;

09) KoHTpONL 32 BOPOBAHKEHHSIM IPOTPaM IO MOKPAIICHHIO PAKTHKH KOPIOPATUBHOTO YIPABIiHHS Ta
PO3LIMPEHHIO MIPaB aKIiOHepiB Ta iX yyacTi B ynpasiinHi Tosapucmeonm;

10) KOHTpOJIb peaizariii AUBiACHIHOI TONMITUKH To8apucmsa;

11) po3poOka Ta BpoBaKEHHsI TPOTPaMu 3aXUCTY MpaB akUioHepiB Tosapucmaa

12) po3poOka Ta BHOPOBaKEHHS NPOTrpaMu TNPOTHAII BUKOPUCTAHHIO iHcaiaepcbkol iHQopmarii
mocagoBUMH ocobamu Togapucmaa.

2.3. Pimenns HarmsmoBoi paam mpuiiMaroThes Ha i 3acimaHHSX, sIKI MOXYTh IPOBOIUTHCA Y Ghopmi
04YHOTO (y BU3HAYEHOMY MicIli) a00 3a049HOT0 3aCiIaHHS.

2.4. Pimenns HarnsmoBoi paay mpuiMaeThCs MUISIXOM:

01) romocyBanssaM wieHiB HarmsimoBoi paay mpuCcyTHIX Ha 11 3acigaHHi — ISl O9YHOTO 3aCiTaHHS;

02) ornutyBaHHSAM BCiX WwieHiB HarnsmoBoi pagu — 1jist 3209HOTO 3acijaHHs.

2.5. TonocyBanHs Ha 3aciganHsax HarisimoBoi paan Moxke OyTu JIMIIE BiAKPUTHM.

2.6. 3acimaras HarnsamgoBoi paan MOXKYTh OyTH YEpTrOBUMH Ta M03a4¢PTOBUMH.

VYci 3aciganns HarnsgoBoi pagu KpiM 4eproBux, BBaKArOThCS TI03a4€PrOBUMHU.

2.7. TIpo cknukaHHA 4yeproBux abo mo3zaueproBux 3acizanb HarmsmoBoi panu koxxHuil uinen Harnsnosoi
pagd Ta iHIIIATOp CKIWKAHHS I103a4epProBOTO 3aCiTaHHS ITOBIIOMIISIOTHCS PEKOMEHIOBAHUM JIICTOM a0o
[UISXOM BPYYEHHSM IOBIJOMJICHHS OCOOMCTO ITiJl PO3IKC HE Mi3Hille Hik 3a 10 OHIB 0 AaTH MPOBEACHHS
3acigaHHs.

[oBimomineHHss Mae MiCTUTH iH(OpPMALiIO PO IaTy, 4ac, micle, (opMy MPOBEACHHS 3aciJaHHA Ta HOro
MOPSIIOK AcHHUH. 1o TOBIAOMIICHHS JONAIOTHCS MaTepiayid, SKi MOB’S3aHi 3 PO3TIIOM IMUTaHb HOPSIKY
JIIEHHOT'0 3acigaHHs.

2.8. Ina cxknukaHHS Mo3adeproBoro 3acimaHHs 1o HarnsmoBoi pagy momaeTscsi BUMora, sSika TOBHHHA
MICTHUTH:

01) mpizBumIe, iM’s1 Ta IO OATHKOBI, TTOCATy OCOOH, ITI0 il BHOCHTE;

02) migcraBu ai1st CKIIMKaHHS 1103a4€proBoro 3acizanus Harnsgosoi panuy;

03) bopmymroBaHHS TUTAHB, SIKI IPOIIOHYETHCS BHECTH 110 MOPSAAKY TEHHOTO, Ta MPOESKTH PIllleHb.

Bumora ckiagaetbest y THCEMOBIH (hopMi 1 TOBHHHA OYyTH MiAIHCcaHa 0cO00¥0, IO i1 mojae.

2.9. Tlozaueprose 3aciganHs HarismoBoi panu moBHHHO OyTH CKIMKAaHO HE Mi3HiLIe SIK 4yepe3 15 mHiB
TICJIsI OTPUMAaHHS BiMIOBITHOT BUMOTH.

2.10. bynp-axuit wien HarnsamoBoi paau, skt He Moke OyTH IPHUCYTHIM Ha 3acigaHHi, MOXKe HAIPaBUTH
CBOIO BINOBiAb Ta MPOroJOCYBAaTH 3a0YHO, IO Mae OyTH BpaxoBaHO NPH MiAPaXyHKY KBOPYMY Ta
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Pe3yJIbTaTIB rOJIOCYBAHHS, SKIO TakKa BiJOBib HajilIa Tosapucmeay N0 novaTky 3acimanHs Harnsgosoi
panu.

Taka BiMOBigh> TMOBHHHA OYyTH ONPWIIOJHCHA TOJIOBYIOUMM JIO TOYATKY PO3TIISINY MUTaHb TMOPSIKY
JEHHOTO.

2.11. Pimenns HarnmsmoBoi paau ohopMITIOIOTECS ITPOTOKOJIOM.

YV mportokoni 3aciganas HarmsagoBoi paau 3a3Ha4aI0THCS:

01) nmoBHe HaliMenyBaHHs Togapucmaa;

02) maTa Ta micrie mpoBeAeHHS 3acimanHs Harmsamosoi paay;

03) ocoOwu, siki Oyyi IPUCYTHI Ha 3acilaHHi;

04) ronoByrounii Ta cekpeTap 3acigaHHs;

05) HasBHICTH KBOpYMY;

06) muTaHHS OPSIKY JCHHOTO;

07) ocHOBHI MOJI0KEHHS (T€31) BUCTYIIB,;

08) mijicyMKH TOJIOCYBaHHS i3 3a3HAYCHHSIM MPi3BUI WieHIB HarmsagoBoi paau, sSKi TOJOCyBalld «3ay,
«IIPOTHY», «YTPUMAIHCH) 3 KOKHOTO MMUTAHHS;

09) 3MicCT NpUHHITHX PIlICHb.

IIporoxon 3acimanns HarnsgoBoi pajau miamucye roioByrounii Ha 3acinanHi HarmsmoBoi panu, sikuit Hece
NEePCOHANBHY BiAMOBIAANBHICTD 38 JOCTOBIPHICTH BIJOMOCTEH, BHECEHHUX 10 TPOTOKOITY.

JlomatkamMu 10 MPOTOKOIMY, SIKi CTAIOTh HOTO HEBiMl'€MHOIO YaCTHHOIO, 000B’I3KOBO JTOJAIOTHCS MMICHMOBI
3asiBM, MPOMO3MINI i 3ayBaKCHHs MOJaHI Ha 3aciganHi HarnmsgoBoi paam, a TakoX — BIAIOBiAI WICHIB
HarnsmoBoi pau mo/10 3a04HOTO TOJIOCYBaHHS.

2.12. Pimenns HarmsimoBoi paam MOBOASTRCS OO IX BUKOHABINB y BUTJISAAI BHUIMCOK 13 TPOTOKOIY.
Bunucku i3 npoTtokoiy 3acimanas HarmsmoBoi paaw MaroTh OyTH HalaHi OCOOWCTO IMiJ PO3MHC KOXKHOMY
BUKOHABITIO IPOTATOM 3 (TPhOX) JHIB 3 IaTH CKJIaJaHHS MTPOTOKONY 3acinanHs HarnsnoBoi pamy.

KonTpoib 3a BUKOHAHHSAM pillIeHb, TPUHHATHX HarmsimoBoio pamoro, 3miicHIOE TojioBa Harmsmosoi paam.

2.13. IlpoTokonu 3acimanb HarmsmoBoi paaw MiAIMIMBAIOTECS OO KHHUTH IPOTOKOJIIB Ta 30€piratoThCsi B
apxiBi Tosapucmea IpOTATOM YChOTO CTPOKY HisuibHOCTI Togapucmea.

Knwura nmpoTokomniB a0o 3acBiJueHi BUTATH 3 Hel MOBHHHI HaJIaBaTUCS I O3HAHOMIICHHS akKIlioHepaMm Ta
MocajioBUM ocobaM opraHiB ynpaBmHHI Togapucmeéa y TOPAOKY, TependadyeHOMYy BHYTPIITHIMHU
nonoxkeHHsMU (Ctatyrom) Tosapucmeaa.

2.14. dinancyBanaa gisuibHOCTI HarnmsgoBoi pamm Ta yTBOpEHHX HEIO KOMITEHTIB 3HIMCHIOETHCS
BIJIITOBITHO JT0 OFO/KETIB 3aTBEpmKeHUX JlupekropoM 3a mogannasM Harnsnosoi pagu Tosapucmsa.

Cratrrsa 3. IIPABA, OBOB’SI3KH TA BIIIMOBIIAJBHICTD YWIEHIB HATJISITOBOI PAIHN

3.1. Unenn HarasigoBoi pagu MaoTh NpaBo:

01) otpumyBaTH TOBHY, IOCTOBIPHY Ta CBO€4YacHy iHdopMmamiro npo Tosapucmeo, HEOOXIAHY IS
BUKOHAHHS CBOIX (YHKIIH;

02) 3naifoMuTHCa 13 AOKyMeHTamu Togapucmed, OTPUMYBAaTH iX KOMii, a TaKOX KOMil JOKyMEHTIB
JOYipHIX mianmpueMcTB Tosapucmaa;

03) 3Beprarucs i3 3anutamu a0 Jupexropa Tosapucmaea, a TaKOXX BUMaraTy BiATOBiI Ha HUX;

04) BHUCIOBIIOBATH CBOIO JAYMKY Ta BHMaraTH BHECEHHsI 0 MPOTOKOJY 3acijaHHs OpraHiB ymIpaBiIiHHS
Tosapucmea TEKCTY CBOIO BHUCTYIly, OKPEMOi OYMKH, 3asBH, IPONO3HULIi 1 3ayBa’K€HHA 3 IUTaHb, LIO
PO3IIIAIAI0THCS;

05) nmpononyBaTH nuTaHHs 17151 po3risiay HarnsgoBoro panoro;

06) oTpuMyBaTH BHHAropoay Ta KOMIICHCALiiiHi BUIJIaTH 32 BUKOHaHHsA (yHKUiH wieHa Harmsmosoi
pazu.

3.2. Ynenn HarnsmoBoi pagu 3000B’A3aHi:

01) nisitu B inTepecax Tosapucmea, NOOPOCOBICHO, PO3YMHO Ta HE TIEPEBULIYBATH CBOiX TIOBHOBA)KEHD;

02) xkepyBaTucs y CBOiM MisUTbHOCTI YMHHUM 3aKOHOAABCTBOM Ykpainu, Crtaryrom Tosapucmeéa, M
ITonokeHHAM, IHITUMHU BHYTPIITHIMA JOKYMEHTaMHu 1 osapucmea,

03) BUKOHYBaTH pillICHHS, TPUHHATI 3arabHIMHU 300paMu Ta Harnsnosoro panoto Tosapucmaa;

04) ocobucro OpaTu y4acTh y 3acimaHHiax HarmsamoBoi paau ta B po6oTi koMmiTeTiB HarmsimoBoi pamu;

05) BHCIOBTIOBATH CBOIO TYMKY Ta HaJaBaTH 3ayBaKeHHs Ha pimeHHs Harmsmosoi pagu Togapucmea;

06) 3aBuacHO MOBIZOMIIATH MPO HEMOXKJIMBICTH y4acTi y 3acimaHHsx HarmsmoBoi pagu i3 3a3Ha4eHHSIM
NPUYHMHY BiJICYTHOCTI;

07) notpuMyBaTucs BCTAHOBICHUX y To6apucmei MpaBuil Ta MPOLEAYp W00 YKIaJaHHS PaBOYMHIB, y
BUMHEHHI SIKHX € 3ai1HTEPEeCOBaHICTh (KOHQIIKT iHTEpeCiB);

08) moTpuMyBaTHuCs BCiX BCTaHOBICHHUX y To6apucmei MpaBuil, OB’ A3aHUX 13 PEKUMOM 00iry, 0e3neKku
Ta 30epexkeHHs iH(OopMaIlil 3 00MEKEHUM TOCTYIIOM;
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09) He posrosiouyBaTH KOH(INEHLIHHY Ta iHcalIepehbKy iH(OpPMALIKO, AKa CTana BiIOMOIO Yy 3B’A3KY i3
BUKOHAHHAM (yHKUIH 4nena Harnanosoi paau, ocobam, siki He MalOTh AOCTYMy A0 Takoi iHdopmaii, a
TaKoX BHKOPUCTOBYBATH i1 y CBOiX iHTepecax abo B iHTepecax TpeTix ocib.

3.3. BinnosiganasHicTs wieniB Harasigosoi paau

3.3.1. Unenn Harnsnosoi paau HeCyTh LHMBUIBHO-TIPABOBY BiANOBimanbHicTe mnepen Tosapucmeom
COMAapHO 3a 30uTKH, 3aBaaHi Tosapucmesy nismu (Ge3nisbHicTio) Harnsnosoi paau.

He necyTh BianoBinanbHOCTI wineHu Harnsposoi panu, siki cBoiMu mismu (6e3dis/IbHICTIO) BXKHBAJH
3aXO/lM HampasJieHl Ha 3ano0iraHHs 30MTKamM Toeapucmey, 30KpemMa LUIIXOM: BiATOBiJHUM rOJIOCYBaHHSAM,
BHCJIOBJICHHSM CBOr'O NMPOTECTY HA NMPHHHATI (He NMPUNHHATI) pillieHHs, TOLLIO.

3.3.2. Ynenu HarnsnoBoi panu, ki MOPYIIHIIN NOKIafeHi Ha HUX 00OB’I3KH, HECYTh BiINOBIAANBHICTD Y
po3mipi 30uTKiB, 3aBaaHuX Toeapucmay, KO iHILI MiCTABM Ta PO3MIp BiAMOBINANBHOCTI HE BCTAHOBJIEHI
YMHHMM 3aKOHOJJABCTBOM Y KpaiHH.

3.3.3. Ilpu Bu3HAYeHHI, MACTaB Ta PO3Mipy BiAMoOBiZanbHOCTI wieHiB HarnsnoBoi panm noBuHHI GyTH
TMIPHAHATI 10 yBard 3BM4aiHi yMOBH JiIOBOro 00iry Ta iHIIi 06CTaBUHH, Ki MAlOTh 3HAUEHHS JUTS CIIPABH.

3.3.4. Tosapucmeo mae npaBo 3BEpPHYTHCA 3 MO30BOM M0 WieHa HarisaoBoi paau npo BimuKomyBaHHS
3aBJIaHUX WOMY 30MTKIB Ha IMiJICTaBI pillleHHs 3aranbHuX 300pie Tosapucmea.

Crarra 4. OBPAHHA YWIEHIB HATJISI1OBOI PATH

4.1. lo cknamy Harnanosoi panu BXoasaTh rosnoea ta wienu Harnsimosoi paju.

4.2. Ynenu Harnsinosoi pagu obGuparoTbest 3aranbHUMH 360pamMd y Croci6, BH3HAUeHMH CTATYTOM
Tosapucmsa.

4.3. IlpaBo BucyBaTH KaHauzaTie ana obpaHHas N0 ckiany Harnsmosoi pagun maioTh akiioHepH
Tosapucmea, 1X NpeACTaBHUKH, Aitounii cknan HarnsnoBol paau, MOK/IMBE CAMOBUCYBaHHS.

4.4. KinbKicTh 3anponoHOBaHHUX OJHIEI0 0COOOI0 KAHAMIATIE He MOJKE TIEPEBHILLYBATH KiTbKICHHHN cKNa
Harnsnooi panu, kpim Bunaakie, nepeabauenux Craryrom Tosapucmaa.

4.5. [lponosuuia Npo BHCYBaHHA KaHAMOATiB i oOpaHHs o ckiaamxy Harmsanooi pamu momaerbes
6esnocepeanso Tosapucmey He MisHille SK 3a 7 AHIB 10 NPOBENEHHS 3aralbHUX 360DiB.

[Ipono3uitist aKuioHepa NoJaeThes B MUCbMOBIH (OpMi i TOBUMHHA MiCTHTH:

01) npi3Buie, iM’4 Ta Mo 0aTbKOBI (HaliMeHYBaHHS) aKL{iOHEPa, 110 ii BHOCHTH;,

02) BimomocTi mpo KinbKicTh, THM Ta/abo Kinac akuii, sKi HagekaTh aKLiOHEpYy, SKHH BHOCHTH
MPONO3HULIIO;

03) 3micT npono3uLii A0 MUTaHHS Ta/abo MPOEKTY PillleHHS;

04) BimoMoCTI MPO KUIBKIiCTB, TUN Ta/abo knacy akuiii Tosapucmea, o HanexaTb KaHAHAATY, SKHMM
[POMOHYEThCA aKL[ioHepoM a0 ckiaay Harnsmosoi paau;

05) inpopmauis npo Te, 4M € 3aNPONOHOBAHMH KAHJMAAT AKUIOHEPOM, MpPEJACTABHMKOM aKLioHepa
(akuionepis), a6o npo Te, MO KaHIHAAT MPONOHYETHLCA HA Mocany 4ieHa Harnsmosoi PajH - HE3aJIEeKHOTO
AUpeKTopa.

[Iponosuuis nosuHHa OyTv mignucaHa ocoGoro, w0 ii BHOCHTL. Y pasi MiANMMCAaHHA MPOMO3MLIL
MPEICTABHUKOM J10 MPOMO3HLIT AOAAETHCA NOBIPEHICTh (KOMisi AOBIPEHOCTI, 3aCBiYeHa Y BCTAHOBIEHOMY
MOPAJKY), O MiCTHTb BiZIOMOCTI, NepeadayueHi YHHHUM 3aKOHOJABCTBOM.

4.6. KoxxHOMy KaHAMAATY, BKJIIOYEHOMY /10 CTIMCKY KaHIUATYp AJIs FOJIOCYBAHHS Ha BUGOPAX A0 CKIIaLy
Harnsnosoi panu Tosapucmea, we nisuime sk 3a 4 AHI [0 MpPOBedeHHS 3arajbHUX 360piB Mac GyTH
HarpaBJICHO 3arpOLIeHHs, Y AKOMY 3a3Ha4YacThCA:

01) opran Tosapucmea, 10 AKOrO BHCYBAEThCs 0C00a;

02) BimomocTi npo ocib, fKi BHECIH MPOMO3HKLIIO NPO BUCYHEHHs HOro KaHIMJATYDH;

03) iHdopmaLis npo KiIbKICTIO roociB, IKUMH BOMOIIFOTE aKLIIOHEPH, AKi BUCYHYJIH HOTO KaHIUAATYDY:

04) mponosuuis (odepra) ykaacTH Aorosip Ha obiiManHs nocaay uiena Haraaosoi paau 3 BU3HAYEHUM
CTPOKOM JJ1s1 BIAMOBIAI Ha LIO Npono3uLiio (odepry).

3anpoueHHs Ha/ICHIAEThCA PEKOMEH0BAHHM JIMCTOM a0 BpydYaeThesi 0COBKCTO Mijl PO3IHC.

Crpok mis BiAMoBiAl Ha npono3uuito (odepTy) Bu3HauaeThes Harnanosoro panoro.

4.7. Kanaunar BKIIOYAEThCA 10 MEpeNiKy KaHauaaTis juis oOpaHHs 10 cknaxy opraHie Tosapucmea Ha
3arajJlbHUX 300pax akuioHepis ToBapHCTBa y pa3i HAABHOCTI MUCHMOBOT 3rOIH TAKOrO KAHHIATA.

4.8. 3a pimennam HarnspoBoi pagu nponosuuis (odepra) 3a3HaueHa B n.4.6. navoro ITonoxeHHsS MOXe
He HaJCWIaTHCA. JKINO B 3anpoueHHi nepenbayeHomy n.4.6. naporo IlonoxenHs nponosuuis (odepra)
YKJIacTH A0TOBip Ha obikiManHsA mocany wieHa Harnsanosoi paau Ha,ucunaﬂacﬂ y JaHOMY BHMAaAKYy 11.4.6.

naHoro [TonoxeHHs He 3aCTOCOBYEThHCH.
Tonosa 360pis 57 5{7 [Iamr{ B/
Cexperap 360pis ﬁ( ~/ | Cupopuyk A.€./
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	08) контроль взаємодії Товариства з державними контролюючими органами при здійсненні ними перевірок з питань корпоративного управління; 
	09) контроль за впровадженням програм по покращенню практики корпоративного управління та розширенню прав акціонерів та їх участі в управлінні Товариством; 
	10) контроль реалізації дивідендної політики Товариства; 
	11) розробка та впровадження програми захисту прав акціонерів Товариства; 
	12) розробка та впровадження програми протидії використанню інсайдерської інформації посадовими особами Товариства. 

	2.3. Рішення Наглядової ради приймаються на її засіданнях, які можуть проводитися у формі очного (у визначеному місці) або заочного засідання. 
	2.4. Рішення Наглядової ради приймається шляхом: 
	01) голосуванням членів Наглядової ради присутніх на її засіданні – для очного засідання; 
	02) опитуванням всіх членів Наглядової ради – для заочного засідання. 

	2.5. Голосування на засіданнях Наглядової ради може бути лише відкритим. 
	2.6. Засідання Наглядової ради можуть бути черговими та позачерговими. 
	2.7. Про скликання чергових або позачергових засідань Наглядової ради кожний член Наглядової ради та ініціатор скликання позачергового засідання повідомляються рекомендованим листом або шляхом врученням повідомлення особисто під розпис не пізніше ніж за 10 днів до дати проведення засідання. 
	2.8. Для скликання позачергового засідання до Наглядової ради подається вимога, яка повинна містити: 
	01) прізвище, ім’я та по батькові, посаду особи, що її вносить; 
	02) підстави для скликання позачергового засідання Наглядової ради; 
	03) формулювання питань, які пропонується внести до порядку денного, та проекти рішень. 

	2.9. Позачергове засідання Наглядової ради повинно бути скликано не пізніше як через 15 днів після отримання відповідної вимоги. 
	2.10. Будь-який член Наглядової ради, який не може бути присутнім на засіданні, може направити свою відповідь та проголосувати заочно, що має бути враховано при підрахунку кворуму та результатів голосування, якщо така відповідь надійшла Товариству до початку засідання Наглядової ради. 
	2.11. Рішення Наглядової ради оформлюються протоколом. 
	01) повне найменування Товариства; 
	02) дата та місце проведення засідання Наглядової ради; 
	03) особи, які були присутні на засіданні; 
	04) головуючий та секретар засідання; 
	05) наявність кворуму; 
	06) питання порядку денного; 
	07) основні положення (тези) виступів; 
	08) підсумки голосування із зазначенням прізвищ членів Наглядової ради, які голосували «за», «проти», «утримались» з кожного питання; 
	09) зміст прийнятих рішень. 

	2.12. Рішення Наглядової ради доводяться до їх виконавців у вигляді виписок із протоколу. Виписки із протоколу засідання Наглядової ради мають бути надані особисто під розпис кожному виконавцю протягом 3 (трьох) днів з дати складання протоколу засідання Наглядової ради. 
	2.13. Протоколи засідань Наглядової ради підшиваються до книги протоколів та зберігаються в архіві Товариства протягом усього строку діяльності Товариства. 
	2.14. Фінансування діяльності Наглядової ради та утворених нею комітентів здійснюється відповідно до бюджетів затверджених Директором за поданням Наглядової ради Товариства. 

	Стаття 3. Права, обов’язки та відповідальність членів Наглядової ради 
	3.1. Члени Наглядової ради мають право: 
	01) отримувати повну, достовірну та своєчасну інформацію про Товариство, необхідну для виконання своїх функцій; 
	02) знайомитися із документами Товариства, отримувати їх копії, а також копії документів дочірніх підприємств Товариства; 
	03) звертатися із запитами до Директора Товариства, а також вимагати відповіді на них; 
	04) висловлювати свою думку та вимагати внесення до протоколу засідання органів управління Товариства тексту свого виступу, окремої думки, заяви, пропозиції і зауваження з питань, що розглядаються; 
	05) пропонувати питання для розгляду Наглядовою радою; 
	06) отримувати винагороду та компенсаційні виплати за виконання функцій члена Наглядової ради. 

	3.2. Члени Наглядової ради зобов’язані: 
	01) діяти в інтересах Товариства, добросовісно, розумно та не перевищувати своїх повноважень; 
	02) керуватися у своїй діяльності чинним законодавством України, Статутом Товариства, цим Положенням, іншими внутрішніми документами Товариства; 
	03) виконувати рішення, прийняті загальними зборами та Наглядовою радою Товариства; 
	04) особисто брати участь у засіданнях Наглядової ради та в роботі комітетів Наглядової ради; 
	05) висловлювати свою думку та надавати зауваження на рішення Наглядової ради Товариства; 
	06) завчасно повідомляти про неможливість участі у засіданнях Наглядової ради із зазначенням причини відсутності; 
	07) дотримуватися встановлених у Товаристві правил та процедур щодо укладання правочинів, у вчиненні яких є заінтересованість (конфлікт інтересів); 
	08) дотримуватися всіх встановлених у Товаристві правил, пов’язаних із режимом обігу, безпеки та збереження інформації з обмеженим доступом; 



